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PLAN DE COURS

Horaire du cours : Cours en ligne, matériel disponible progressivement
Sur la plateforme TopHat

Disponibilité du professeur: Mardi : 10h00 a 11h20
Périodes de questions/discussions virtuelles via Zoom
(Notez que ces périodes seront enregistrées et disponibles aux
étudiants par la suite jusqu’a la fin de la session)

Courrier électronique : jmarci3@uottawa.ca
**N.B. Ne pas communiquer avec le professeur via la
messagerie Brightspace

Assistant(e) : Valérie Ranger vrang100@uottawa.ca

Veuillez-vous assurer que tous les courriels contiennent:
1. Un titre faisant référence au cours incluant la section ainsi que le sujet du courriel
(par exemple : absence au premier quiz PSY1502D)
2. Votre nom complet et votre numéro d'étudiant a la fin du courriel

Toute question envoyée par courriel devrait recevoir une réponse dans un délai de deux jours
ouvrables. La professeure se réserve le droit ne pas répondre a un courriel si le niveau de langage
n‘est pas adéquat. Notez que les questions concernant la matiére seront répondues aux
prochaines heures de bureau virtuelles (mardi).

Le coordonnateur et ses assistantes sont responsables de I'examen final.

Coordinateur : Dr Sylvain Gagnon sgagnon@uOttawa.ca
Assistant(e) : Audrey DaCosta arena030@uottawa.ca
Assistant(e) : Damien Rolon-Mérette drolo083 @uottawa.ca

Ecole de psychologie: Pavillon Vanier, 3002 613-562-5801
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DESCRIPTION OFFICIELLE DU COURS

Hérédité, environnement et développement humain. Intelligence. Psychologie sociale.
Personnalité. Santé mentale, comportement anormal et approches thérapeutiques.

OBIJECTIFS GENERAUX DU COURS

Ce cours a pour but de vous donner un apercu du domaine de la psychologie et de vous faire
connaitre les méthodes scientifiques utilisées dans I’étude du comportement.

ORGANISATION DU COURS

Chaque étudiant est inscrit a I'une des sections de ce cours: (par exemple, PSY 1502D, PSY 1502E,
etc.). En raison du grand nombre d’étudiants inscrits a ce cours, nous devons contrbler
I'inscription aux différentes sections du cours. En vous inscrivant a ce cours, vous étes donc
automatiquement associé a une section spécifique du cours (A, B, etc.) qui posséde son propre
code Top Hat (voir plus bas). Une professeure et un-e assistant-e de cours auront la responsabilité
de votre section de cours. Tous les professeurs suivent la méme procédure. Ainsi toutes les
sections de cours sont largement similaires en termes de contenu, structure et de méthodes
d’évaluation. Vous ne pouvez pas changer de section en cours de trimestre et vous devez
demeurer dans la section qui vous a été assignée des votre inscription.

METHODES PEDAGOGIQUES

Le cours sera entierement en ligne, il n’y a pas de cours synchrone a heure fixe. La matiere du
cours sera présentée aux moyens de power points commentés, de présentations audio-visuelles,
de lectures autonomes et de questions pratiques. Le tout sera disponibles sur la plateforme
TopHat du cours (voir détails ci-bas) et ce, deux modules a la fois.

Toutefois, j'offrirai des rencontres virtuelles les mardi (voir premiere page) pour répondre a vos
guestions et expliquer davantage les concepts qui vous poseront problemes. Les liens pour ces
rencontres de méme que les enregistrements de celles-ci seront disponibles sur Brightspace sous
'onglet Zoom pour une période de 90 jours

Conformément a la Loi sur |'acces a I'information et la protection de la vie privée de
I'Ontario (« LAIMPVP ») et au reglement 90 de I'Université d'Ottawa (I' « Université » ), vos
renseignements personnels sont recueillis en vertu de la Loi de 1965 sur I'Université d'Ottawa.

Les sessions d’Adobe Connect/Zoom/MS Teams de ce cours seront enregistrées en lien avec les activités et
les résultats d'apprentissage prévus. L'enregistrement peut inclure votre présence vidéo, photo, et voix. Si
vous ne voulez pas que cette présence soit enregistrée, vous pouvez désactiver les fonctions audio et vidéo
du logiciel ou vous adresser a votre professeur pour demander un accommodement. Les enregistrements
sont disponibles seulement aux personnes qui sont autorisées d’avoir acceés aux systemes d'information a
Université d’Ottawa. Si vous avez des questions concernant la collecte, I'utilisation ou la divulgation de vos
renseignements personnels dans cet avis, veuillez vous adresser a votre professeur



https://www.ontario.ca/fr/document/lacces-linformation-et-la-protection-de-la-vie-privee/protection-de-la-vie-privee
https://www.ontario.ca/fr/document/lacces-linformation-et-la-protection-de-la-vie-privee/protection-de-la-vie-privee
https://www.uottawa.ca/administration-et-gouvernance/reglement-90-acces-linformation-et-la-protection-des-renseignements-personnels

BIBLIOGRAPHIE

Nous utiliserons Top Hat pour le cours d’introduction a la psychologie (Applications/Fondements)
en ce qui a trait au manuel du cours, les questions pratiques et pour les capsules d’enseignement.
Les évaluations auront toutefois lieu sur Brightspace.

Ce matériel est exclusivement offert en ligne. Vous devrez acheter un code d’acces a la plateforme
virtuelle et un code d’acces pour le livre d’introduction a la psychologie. Vous pouvez acheter les
2 codes par l'intermédiaire de la librairie de I'Université d’Ottawa ou directement de Tophat. Via
Top Hat, les colits sont de $48 pour I'accés annuel et de $95 pour le manuel de cours. Aucun autre
manuel d’introduction a la psychologie ne peut étre utilisé. Prendre note que ce manuel est
également utilisé dans le cours d’Introduction a la psychologie : Fondements (PSY 1501).

Pour accéder aux instructions sur la création d’un compte Top Hat et pour vous joindre a votre
cours Top Hat, veuillez s’il-vous-plait vous référez a l'invitation recue a votre adresse courriel
universitaire ou consulter le guide démarrage Top Hat :
(https://support.tophat.com/s/article/Student-Top-Hat-Overview-and-Getting-Started-Guide)

Si vous possédez déja un compte Top Hat, allez a https://app.tophat.com/e/267910

pour accéder directement a votre cours. Si vous rejoignez Top Hat pour la premiére fois, dirigez-
vous a https://app.tophat.com/register/student et recherchez votre cours en utilisant le code
suivant : 267910

Si vous avez besoin d’aide avec Top Hat, vous pouvez contacter directement I'équipe de soutien
par courriel (support@tophat.com), en cliquant sur le bouton support sur I'application ou en
composant le 1-888-663-5491. Les informations spécifiques de l'utilisateur pourraient étre
requises par le personnel technique au moment de résoudre les difficultés rencontrées.

Si vous avez besoin d’aide en frangais, I'aide est accessible via supportfr@tophat.com

MODALITES D’EVALUATION

La note de passage pour ce cours est 50 %. L'examen de fin de session, identique pour tous les
étudiant(e)s francophones inscrit(e)s a ce cours, compte pour 35 % de la note finale. Cet examen,
d’une durée de 2hres, composé de 100 questions a choix multiples, portera exclusivement sur la
matiére du livre de référence. L'horaire des examens de fin de session est déterminé par
I'administration centrale de ['Université. IL EST DONC FORTEMENT RECOMMANDE DE
CONSULTER L'HORAIRE DES EXAMENS AVANT DE PLANIFIER VOS DEPLACEMENTS DE FIN DE
SESSION.

Quant aux autres 65 points de votre note, 4 points sont alloués a la participation a la recherche
(voir plus bas), 8 points sont alloués pour avoir complété les lectures des différents modules (et
les questions associées) et les 53 points restants sont répartis entre 4 quiz importants. Les quiz
vérifient également les connaissances transmises dans le manuel de cours obligatoire_ainsi que
dans les vidéos d’enseignement de la professeure intégrés a TopHat.
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ABSENCE AUX EVALUATIONS

Quiz

Pour les 4 quiz, les ententes doivent étre prises avec votre professeur(e). L'absence pour cause
de maladie n'est justifiée que par un certificat médical qui doit étre soumis au professeur
responsable de votre section dans les 5 jours ouvrables suivant I’'examen. PARTIR EN VACANCES
NE JUSTIFIE PAS UNE ABSENCE. UNE MAUVAISE LECTURE DE L’HORAIRE D’EXAMEN NE
JUSTIFIE PAS UNE ABSENCE.

Examen final
Si vous étes absents lors de I’'examen final, les demandes d’examen de reprise doivent étre

soumises a I’école de Psychologie (psycho@uottawa.ca) dans les 5 jours ouvrables suivant
I’examen en utilisant le formulaire disponible ici : https://fssapps.uottawa.ca/Forms/

SVP, consulter les réeglements académiques pour connaitre les raisons d’absence justifiables et
assurez-vous d’inclure tous les documents pertinents a votre demande :

https://www.uottawa.ca/administration-et-gouvernance/reglement-scolaire-9-evaluation-des-
apprentissages

ADMISSION A TOUS LES EXAMENS

Vous devez avoir votre carte d'étudiant(e) avec vous a tous les examens. Il est possible que
nous en fassions la vérification virtuelle.

PARTICIPATION A LA RECHERCHE : SYSTEME INTEGRE DE PARTICIPATION A LA RECHERCHE
(SIPR)

La participation au SIPR offre la chance aux étudiants d’en apprendre davantage sur la recherche
en cours en psychologie, de méme que sur les différentes méthodes de recherche employées, et
ce, tout en contribuant directement a I'avancement de la recherche. Le SIPR compte ainsi sur la
coopération entre chercheurs et étudiants.

La participation au SIPR compte pour quatre points de la note finale des étudiants. Il y a
plusieurs fagons d’y participer; il est possible de remplir un questionnaire en ligne, de participer
a des études en laboratoire ou encore de visionner des films éducatifs suivi d’'un court
guestionnaire (Notez, qu’en raison de la pandémie, il n’est pas certain que la participation en
personne a I'université soit possible cette session). On peut généralement obtenir un point pour
chaque heure de participation. Plus de détails au sujet des études se trouvent dans la
description en ligne des études.

Le SIPR est disponible a partir du 18 janvier, a 9h00. Toute participation doit étre complétée au
plus tard le 14 avril 2021, a 23h59. L’inscription aux études et la gestion de vos points se font
sur notre portail ligne.



mailto:psycho@uottawa.ca
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Portail SIPR : http://uottawa.sona-systems.com/default.aspx?p language=FR

Identifiant : préfixe de votre adresse courriel uOttawa
Mot de passe : votre numéro d’étudiant

Pour toute autre information concernant le SIPR, incluant la vidéo d’orientation pour les
étudiants, allez a :

http://sciencessociales.uottawa.ca/psychologie/recherche/participez-recherche/sipr-bassin-

etudiants

Pour toute autre question, veuillez contacter le coordonnateur du SIPR a sipr@uottawa.ca

EVALUATION SPECIFIQUE POUR LA SECTION :

En plus de I'examen final et du SIPR, I’évaluation de ce cours sera constituée de 4 quiz en ligne, a
date fixes, qui auront lieu sur la plateforme TopHat. Les dates et pondérations sont indiquées
dans le tableau ci-dessous. Je vous recommande de bien noter celles-ci car aucune reprise ne
sera accordée sans justification médicale.

Outil d’évaluation Pondération | Dates

QUIZ 1 : Modules 4 et 10 15% Jeudi, 4 février 8:30

QUIZ 2 : Modules 12 et 13 15% Jeudi, 4 mars 8:30

QUIZ 3 : Modules 14 et 15 15% Jeudi, 25 mars 8:30

QUIZ 4 : Module 16 8% Jeudi, 8 avril 8:30

Examen final cumulatif a choix multiples 35% Selon I'horaire des
examens finaux

Participation a des projets de recherche (SIPR) date limite 4% 14 avril, 23h59

Lecture du manuel 8% Aux dates indiquées dans
le plan de cours

Les quiz 1, 2 et 3 évalueront chacun le contenu de 2 modules et comporteront 30 questions.
Vous aurez 40 minutes pour les compléter. Le quiz 4 évaluera le contenu d’un seul module et
comportera 15 questions, le temps alloué pour ce quiz sera de 20 minutes. Notez que
lorsqu’une réponse sera soumise a une question celle-ci ne pourra plus étre modifiée par la
suite. Les quiz débuteront a une heure précise a la date indiquée ci-haut. A ce moment, vous
aurez accés au quiz via la plate-forme Brightspace. Assurez-vous de vous connecter a la plate-
forme au moins 10 minutes a I'avance pour éviter les problémes techniques lors de I’examen.

Les points pour la lecture de modules sont donnés pour vous encourager a compléter la lecture
de tous les modules avant chaque quiz. Ces points seront obtenus lorsque vous aurez répondu a
toutes les questions insérées dans les modules. Lorsque vous aurez acces aux modules a I'étude,
vous devrez avoir complété toutes les questions avant minuit (23h59) la journée précédant le
quizz portant sur ces modules. Vous obtiendrez un point pour la lecture de chacun des 7
modules. Les étudiant(e)s qui auront complété tous les modules recevront, a la fin du cours, un
point additionnel pour un total de 8 points.


http://uottawa.sona-systems.com/default.aspx?p_language=FR
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CONTENU DU COURS (LIVRE DE REFERENCE)

Stress et santé

Titres Modules

Développement 4
Intelligence 10
Personnalité 12
Psychologie sociale 13
Troubles psychologiques 14
Traitements des troubles psychologiques 15

16




PSY1502 Section D
Mardi 10h00 /Jeudi 8h30

Partie 1

12 janvier au 4 février

Module 4 — Développement
Module 10 - L’intelligence

Mardi 12 janvier

Accueil et introduction au cours

Mardi 19 janvier

Période de Questions/discussions Zoom : Module 4

Mardi 26 janvier

Période de Questions/discussions Zoom : Module 4 et 10

Mardi 2 février

Période de Questions/discussions Zoom : Module 10

Mercredi 3 février

Date limite pour les points de lecture des modules 4 et 10

QUIZ 1 (15%)

Jeudi, 4 février a 8:30

QUIZ : Module 4 et 10

Partie 2

5 février au 4 mars

Module 12 - Personnalité
Module 13 — Psychologie Sociale

Mardi 9 février

Période de Questions/discussions Zoom : Module 12

14 au 19 février

Semaine d’étude

Mardi 23 février

Période de Questions/discussions Zoom : Module 12 et 13

Mardi 2 mars

Période de Questions/discussions Zoom : Module 13

Mercredi 3 mars

Date limite pour les points de lecture des modules 12 et 13

QUIZ 2 (15%)

Jeudi, 4 mars a 8:30

QUIZ : Module 12 et 13

Partie 3

5 mars au 25 mars

Module 14 - Les troubles psychologiques
Module 15 - Les traitements des troubles psychologiques

Mardi 9 mars

Période de Questions/discussions Zoom : Module 14

Mardi 16 mars

Période de Questions/discussions Zoom : Module 14 et 15

Mardi 23 mars

Période de Questions/discussions Zoom : Module 15

Mercredi 24 mars

Date limite pour les points de lecture des modules 14 et 15

QuIZ 3 (15%)

Jeudi, 25 mars a 8:30

QUIZ : Module 14 et 15

Partie 4

26 mars au 8 avril

Module 16 - Stress et santé

Mardi 30 mars

Période de Questions/discussions Zoom : Module 16

Mardi 6 avril

Période de Questions/discussions Zoom : Module 16

Mercredi 7 avril

Date limite pour les points de lecture des modules 16

QUIZ 4 (8%)

Jeudi, 8 avril a 8:30

QUIZ : Module 16

Mardi 13 avril

Pas de cours (cours du vendredi)

SIPR (4%)

14 avril, 23h59

Date limite pour compléter les études

LECTURE (8%)

Aux dates indiquées ci-haut

FINAL (35%)

Du 16 au 29 avril 2021

EXAMEN FINAL CUMULATIF (date précise a déterminer)

VEUILLEZ NOTER que la période des examens différés pour la session d’hiver seradu 5 au 9

juillet.

Bonne session, bonne étude et bonne chance !




Politique concernant la présence en classe, la qualité de la langue et les retards dans la remise
des travaux

L’organisation et la discipline de I'étudiant(e) sont nécessaires pour bien réussir le cours.

Aucun retard dans la remise des travaux ne sera toléré, a moins de maladie ou autre raison
sérieuse acceptée par le professeur. Les retards non autorisés seront pénalisés. Le réglement
universitaire prévoit que I'absence a un examen ou a un test ou la remise tardive des travaux
pour cause de maladie doit étre justifiée au professeur par la présentation d'un certificat
médical, sinon la personne sera pénalisée. La Faculté se réserve le droit d’accepter ou de refuser
la raison avancée s'il ne s’agit pas d’une raison médicale. Les raisons telles que les

voyages, le travail et les erreurs commises dans la lecture de I’horaire des examens ne sont
habituellement pas acceptées.

Les étudiant(e)s excusées d’un examen doivent écrire un examen différé, sauf dans le cas d’un
changement de pondération offert par le professeur. Le professeur peut refuser d’offrir un
examen différé et, au lieu, offrir un changement dans la pondération des travaux qui restent
dans le cours, pourvu que (i) ce changement de pondération est expliqué dans le syllabus et (ii) il
satisfait a la régle du 25 pourcent (réglement scolaire 9.0) et a la régle de 'examen final.

VEUILLEZ NOTER que la période des examens différés pour la session d’hiver seradu 5 au 9
juillet 2021.

L'étudiant(e) doit compléter le formulaire de demande DFR pour tout examen, y compris les
examens de mi-session. La demande de note différée pour un examen de mi-session doit étre
soumis directement au professeur. La demande de note différée pour I'examen final peut
étre soumis en ligne. Le formulaire se trouve en ligne a I'adresse suivante :
https://sciencessociales.uottawa.ca/etudiants/premier-cycle-formulaires . Une fois le
formulaire complété et les piéces jointes ajoutés (ex : certificat médical), il sera envoyé
automatiquement a I'unité qui offre le cours. La demande doit étre envoyée dans les cinqg
jours ouvrables apres la date de I'examen final et doit satisfaire a toutes les conditions du
Reglement scolaire 19.5 (https://www.uottawa.ca/administration-
etgouvernance/reglementscolaire-9-evaluation-des-apprentissages).

Chaque jour calendrier de retard entraine une pénalité de 5%. Ceci vaut également pour les
travaux qui seraient envoyés par courriel et, dans ce cas-ci, I’heure de réception du courriel par
le destinataire est garante de I’heure de remise.

Nous vous conseillons d’aviser votre professeur le plus tot possible si une féte religieuse ou un
événement religieux force votre absence lors d’une évaluation.

L'Université d'Ottawa ne tolére aucune forme de violence a caractére sexuel. La violence sexuelle
désigne tout acte de nature sexuelle commis sans consentement tel que le viol, le harcelement
sexuel ou les cyberagressions. Autant I'Université que les associations d'employées et d'employés,
ainsi que d'étudiantes et d'étudiants offrent toute une gamme de ressources et de services
donnant accés aux membres de notre communauté a des informations et a du soutien
confidentiels, ainsi qu'aux procédures pour signaler un incident ou porter plainte. Pour tout
renseignement, visitez le site Web :
http://www.uOttawa.ca/violence-sexuelle-soutien-et-prevention/



http://www.uottawa.ca/violence-sexuelle-soutien-et-prevention/

AFFIRMATION AUTOCHTONE

ANISHNABE

Ni manadjiyananig Mamiwinini Anishinabeg, ogog ka nagadawabandadjig iyo aki eko weshkad.
Ako nongom ega wikad ki migiwewad,].

Ni manadjiyananig kakina Anishinabeg ondaje kaye ogog kakina eniyagizidjig enigokamigag
Kanadang eji ondapinangig endawadjin Odawang.

Ninisidawinawananig kenawendamaodjig kije kikenindamawin; weshkinigidjig kaye kejeyadizidjig.
Nigijeweninmananig ogog ka nigani songideyedjig; weshkad, nongom; kaye ayanikad,.

Ecouter la version audio

FRANCAIS

Nous rendons hommage au peuple algonquin, gardien traditionnel de cette terre. Nous
reconnaissons le lien sacré de longue date I'unissant a ce territoire qui demeure non cédé.
Nous rendons également hommage a tous les peuples autochtones qui habitent Ottawa, qu'’ils
soient de la région ou d’ailleurs au Canada.

Nous reconnaissons les gardiens des savoirs traditionnels, jeunes et agés.

Nous honorons aussi leurs courageux dirigeants d’hier, d’aujourd’hui et de demain.

INCLUSION

La Faculté des sciences sociales souhaite étre une institution inclusive et équitable qui participe
activement au bien-étre de ses étudiants, de son personnel et du corps professoral. Elle
s’engage a éliminer les obstacles a I'inclusion des étudiants en vertu du Code des droits de |a
personne de I’'Ontario Ces obstacles peuvent étre basés sur |’age, les ascendances, la couleur, la
racialisation, la citoyenneté, les origines ethniques, le lieu d’origine, la croyance, un handicap,
I’état familial, I’état matrimonial, le genre, I'expression sexuelle, le casier judiciaire, le sexe et
I'orientation sexuelle.

Si vous avez subi une du harcelement ou de la discrimination, vous pouvez consulter
confidentiellement le Bureau des droits de la personne pour parler de votre situation et/ou pour
porter une plainte formelle.

Les services suivants, offert sur les campus de I'Université d’Ottawa, sont disponibles pour vous
et vos pairs étudiants.
e Le service de counselling de I’'Université d’Ottawa, incluant du counselling individuel par

un spécialiste du racisme anti-noir, Pierre Bercy.
e Des Ressources pour/par la communauté noire, le Centre pour les étudiant.e.s ayant

une incapacité, le Centre d’expérience des étudiant.e.s Racisé.e.s et autochtones, le

Centre de ressources des Fxmmes et le Centre de la fierté du Syndicat étudiant de

I’'Université d’Ottawa.
e Le comité étudiant sur I'anti-racisme (courriel : car.arc.uottawa@gmail.com).

e  Mashkawaziwogamig : Centre de ressources autochtones

e Le Bureau des droits de la personne, incluant les politiques d’accessibilité.



https://www.uottawa.ca/autochtone/file/129
http://www.ohrc.on.ca/fr/le-code-des-droits-de-la-personne-de-l’ontario
http://www.ohrc.on.ca/fr/le-code-des-droits-de-la-personne-de-l’ontario
https://www.uottawa.ca/respect/fr/complaints
https://sass.uottawa.ca/fr/counselling/mise-en-route
https://www.seuo-uosu.com/fr/resources-for-from-the-black-community/
https://www.seuo-uosu.com/fr/services/centre-for-students-with-disabilities/
https://www.seuo-uosu.com/fr/services/centre-for-students-with-disabilities/
https://www.seuo-uosu.com/fr/services/r-i-s-e/
https://www.seuo-uosu.com/fr/services/womxns-resource-centre/
https://www.seuo-uosu.com/fr/services/pride-centre/
mailto:car.arc.uottawa@gmail.com
https://www.uottawa.ca/autochtone/a-propos-de-nous
https://www.uottawa.ca/respect/fr
https://www.uottawa.ca/respect/fr/politiques-reglements/accessibilite

DES RESSOURCES POUR VOUS

CENTRE DE MENTORAT DE LA FACULTE - http://sciencessociales.uottawa.ca/mentorat/

Le centre de mentorat de |la Faculté des sciences sociales a comme objectif de préter main-forte tant
au point de vue scolaire que personnel aux étudiantes et étudiants de tous les programmes d'études
de la Faculté, peu importe ou ils en sont dans leurs programmes d'études.

Les raisons pour rencontrer un mentor sont diverses : échanger avec un étudiant qui en est a sa 3e
ou 4e année d'études, avoir plus d'informations sur les programmes et services offerts a |'Université
d'Ottawa, ou tout simplement améliorer ses méthodes d'étude (gestion du temps, prise de notes,
préparation aux examens, etc.).

Le centre de mentorat est un lieu d'échanges sur les méthodes d'études et la vie a l'université. Et les
mentors sont des étudiantes et étudiants d'expérience, formés pour répondre adéquatement a vos
questions.

CENTRE D’AIDE A LA REDACTION DES TRAVAUX UNIVERSITAIRE - http://sass.uottawa.ca/fr/redaction

Au CARTU, vous apprendrez a comprendre et corriger vos erreurs et a bien rédiger de fagon
autonome. En travaillant avec nos conseillers en rédaction, vous pourrez acquérir les compétences
dont vous avez besoin pour maitriser la langue écrite de votre choix, améliorer votre réflexion
critique, développer vos habiletés d’argumentation, connaitre tout ce qu’il faut savoir sur la
rédaction universitaire.

SERVICE DE COUNSELLING - http://sass.uottawa.ca/fr/personnel

Le Service de counselling et de développement personnel peut vous rendre service de plusieurs
facons. Nous offrons les types de counselling suivants :

- counselling personnel

- counselling de carriére

- counselling en méthodes d'étude

L’association des étudiants gradués en psychologie a développé une liste compléte d’informations
sur la santé mentale, les services d’aide a la réussite aux étudiant-e-s et des ressources pertinentes
pour les étudiants prégradués et gradués de I'université d’Ottawa : https://fr.gasp-
aedp.com/mental-health

BUREAU DES DROITS DE LA PERSONNE - https://www.uottawa.ca/respect/fr

Mandat:

Assurer le leadership dans la création, la mise en ceuvre et I’évaluation des politiques, des
procédures et des pratiques en matiere de diversité, d’inclusion, d’équité, d’accessibilité et de
prévention du harcelement et de la discrimination.

Coordonnées :
1, rue Stewart (rez-de-chaussée, piece 121) - Tél. : 613-562-5222 / Courriel : respect@uOttawa.ca
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SERVICE DES ACCOMODEMENTS SCOLAIRES (SASS) - http://sass.uottawa.ca/fr/acces

Pour les étudiants qui ont besoin de mesures d’adaptation
Les membres de la population étudiante qui sont en situation de handicap et qui ont besoin de
mesures d’adaptation (adaptation du lieu physique, dispositions particuliéres pour les examens,
stratégies d’apprentissage adaptées, technologies d’adaptation, etc.) pour pouvoir progresser ou
participer pleinement a la vie universitaire doivent faire part de leur situation au SASS —
Accommodements scolaires le plus t6t possible :

e en se connectant au portail d'accommodements scolaires (Ventus) et en remplissant le

formulaire d’admission;
e par courriel a adapt@uottawa.ca ou par téléphone, au 613-562-5976.

Le Service d'accommodements scolaires offre des services et met en ceuvre des mesures visant a
éliminer les obstacles a I'apprentissage posés par un probléme de santé physique ou mentale, une
déficience visuelle ou la cécité, une déficience auditive ou la surdité, une incapacité permanente
ou temporaire, ou un trouble d’apprentissage.

Dates limites pour les demandes de mesures adaptées pour les examens :
e Examens de mi-session, tests, examens différés : 7 jours ouvrables avant la date de
I’examen, du test ou de toute autre évaluation écrite (excluant le jour de I'examen).
e Examens finals :
o 15 novembre pour la session d’automne
o 15 mars pour la session d’hiver
o 7 jours ouvrables avant la date de I’'examen pour la session printemps/été
(excluant le jour de I'examen)

CENTRE DE DEVELOPPEMENT DE CARRIERE - http://sass.uottawa.ca/fr/carrieres

Le centre de développement de carriere vous offre une variété de services et de ressources en
développement de carriére qui vous permettent de reconnaitre et de mettre en valeur les
compétences dont vous aurez besoin pour votre transition sur le marché du travail.

CENTRE DE RESSOURCES POUR ETUDIANTS -
http://www.viecommunautaire.uottawa.ca/fr/ressources.php

Les centres de ressources pour étudiants ont comme objectifs de répondre a une foule de besoins
variés. Consultez la liste des centres.
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ATTENTION A LA FRAUDE SCOLAIRE !

La fraude scolaire est un acte commis par une étudiante ou un étudiant et qui peut fausser
I’évaluation scolaire (c’est-a-dire les travaux, tests, examens, etc.). Elle n’est pas tolérée par
I’'Université. Toute personne trouvée coupable de fraude est passible de sanctions séveéres.

Voici guelques exemples de fraude scolaire :

Plagier ou tricher de quelque facon que ce soit;
Présenter des données de recherche qui ont été falsifiées;

Remettre un travail dont vous n’étes pas, en tout ou en partie, I'auteur;
Présenter, sans autorisation écrite des professeurs concernés, le méme travail dans plus d’un
cours.

Ces derniéres années, le perfectionnement d’Internet a fortement facilité la découverte des cas
de plagiat. Les outils mis a la disposition de vos professeures et professeurs permettent, a I'aide
de quelques mots seulement, de retracer sur le Web I'origine exacte d’un texte.

Pour plus d’information sur la fraude et les moyens de I'éviter, vous pouvez consulter la page web
de la faculté offrant des conseils pour vos études et la rédaction de travaux universitaires a cette
adresse : http://sciencessociales.uottawa.ca/etudiants/premier-cycle/guide-redaction

Vous pouvez également consulter la page web de la faculté recensant les documents
d’information sur I'intégrité et le plagiat dans les travaux universitaires a cette adresse :
http://web5.uottawa.ca/mcs-smc/integritedanslesetudes/accueil.php.

Vous pouvez également vous référer au guide étudiant sur l'intégrité :
http://web5.uottawa.ca/mcs-smc/integritedanslesetudes/documents/2011/integrite-dans-les-
etudes-guide-de-l-etudiant.pdf

La personne qui a commis ou tenté de commettre une fraude scolaire ou qui en a été complice
sera pénalisée. Voici quelques exemples de sanctions pouvant étre imposées :

e recevoir la note « F » pour le travail ou le cours en cause;

e ['ajout d’une exigence supplémentaire (de 3 a 30 crédits) au programme d’études ;

e |a suspension ou I'expulsion de la Faculté.

Vous pouvez vous référer au réglement a I'adresse suivante :
http://www.uottawa.ca/gouvernance/reglements-scolaires.html#r72
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