Cas #2 – Unexpected gas
Mise en situation
Plus de 70,000 produit chimique différent son utilisé en Amérique du Nord, et il y as approximativement 800 nouveau produit chimique introduit dans le domaine du travail a chaque années. Les agents chimique et biologique sont mortels lorsqu’ils sont mal contrôlés. Les acides tartrique, malique, citrique et ascorbique sont souvent retrouvés dans les concentrations de jus de fruits. Ces genres d’agents chimiques sont classifiés, selon SIMDUT, comme étant un agent de classe E (Corrosive). Ce type d’agent est souvent entreposé dans des contenant industriel d’acier. Ces contenants d’acier sont dotés d’un revêtement stérile à l’intérieur du baril afin que l’acide ne vienne pas en contact avec l’acier. On ne veut pas que ceux-ci vienne en contact car lorsque ça se produit, l’acier commence a corrodé, et avec le temps se désintègre et fini par détruire le baril. Ce contact forme aussi de l’hydrogène gazeux, ce qui est une substance très explosive et dangereuse. En fait l’hydrogène gazeux est considéré comme le gaz le plus explosif après l’acétylène. 

Problématique
Dans notre cas, les ouvriers travaillent dans le domaine d’entreposage; ils entreposent, entre autres, du jus de fruit concentré dans des barils industriels d’acier. Voici certains élément qui on mené à l’accident de travail. Premièrement, les barils se font habituellement nettoyée, mais les barils en question ne s’étaient jamais fait nettoyé et ils étaient entreposés depuis longtemps. Deuxièmement, l’employeur savait qu’il y avait des barils défectueux (revêtement stérile endommagé) car le fournisseur leur en avait avertie il y a quelques années. De plus, il y avait 3 barils défectueux porté disparue dans l’entrepôt. Le baril en question étais défectueux et avait une certaine pression causée par le gaz d’hydrogène, on lui a infligé un trou au dessus afin d’en extraire les résidu de gaz hydrogène. Pendant que le gaz d’hydrogène (accumulé se libérait du baril, un autre ouvrier, a proximité, utilisait un broyeur électrique (qui cause continuellement des étincelle) pour ouvrir un autre baril. L’explosion et le feux ce sont produit on car le gaz d’hydrogène (qui n’aurais jamais du être la) étais trop proche des étincelle causé par la scie de l’autre ouvrier.
Ce genre d’accident ne s’aurait jamais produit si les ouvriers étaient plus au courant des matières chimique et biologique avec lesquels ils travaillent, si ils auraient su prendre les mesures appropriées pour une situation hors de l’ordinaire, et finalement, si la gestion de risque ainsi que l’entretiens d’équipement de travail étais pris plus au sérieux pas les  employées et employeurs de cette entreprise. 

Solution
Afin de s’assurer que ce genre d’évènement ne se reproduise plus, il faudrait, en partie,  améliorer/modifier les trois grandes familles de mesures de contrôle et de prévention, qui sont; L’ingénierie, la pratique et les procédures de travail et la surveillance médicale. Pour L’ingénierie, il faudrait trouvé des barils plus performant avec les Acides. Il faudrait aussi se déplacé dans un endroit plus petit et renfermer lorsqu’on transfert des produits chimiques afin de réduire les dommage en cas d’accidents. Les employés de notre cas n’ont pas le niveau approprié de formation et de compréhension face au substances et matérielle dangereux avec lesquelles ils travaillent chaque jours. Si toutes les employées étaient au courant qu’il y avait du gaz d’hydrogène et connaissait le résultat du contact d’une étincelle avec du gaz d’hydrogène, cet évènement saurait produit différemment. Donc pour la pratique et les procédures de travail, il faudrait donner aux employées ce niveau d’éducation et de compréhension face au substances/équipement dangereux à travers de meilleures formations. Une formation qui, explique clairement tout les dangers et évènement dangereux possibles, la manière de travailler avec ces substance en situations dangereuse/irrégulière. Les employeurs et supérieurs on le devoir de s’assurer qu’il y ait un système bon disciplinaire pour éviter que les employés décide de sortir des normes de travail ou de négliger les mesures de sécurité mis en place. Pour la surveillance médicale, les employées devrait se faire évalué médicalement sur une base régulière si ils travail avec des produits chimique et biologique dangereux. Faire ceci permet aussi d’évaluer si l’équipement de sécurité utilisé est suffisante. 
Avec l'environnement présent, l’instauration d’un système d’identification et de des dangers est cruciale. Ils devraient donc avoir des signes de sécurité et collant SIMDUT au endroit approprié (avec lesquels les employées devraient être très familier après leur formations). Il faudrait avoir des formations sur une base régulière afin de revoir et pratiquer les mesures à prendre quand il y a une substance dangereuse irrégulière, revoir les routines en cas de feux, explosions ou autres dangers possible dans ce domaine. Une  révision et amélioration des formation est importante puisqu’il y as des nouveaux agents chimique a chaque années. 
[bookmark: _GoBack]Finalement, il faudrait sécurisé/isolé les produit combustible et toxique dans un environnement ou le Upper flammability limit (UFL) et le Auto-ignition temperature est continuellement contrôlé afin de réduire la possibilité d’explosion et de réduire les dommage/blessé en cas d’explosion.
2 missing foot nope links bruh

R
P 00 et chimse et s i A Nk, 3 55
[ ————
b s, Lo s i B s s bl s
N N ——
B P —
st tpor s e o .o s o st
e . On e vt o e e i o g 5 i
e o s ot e e dig o e b -
o e s e P e, g o e e i
R ———
[

frm—
S ——
[P S —
L
oo e g g D, gy s gy v s
s e e s ) o s i v e
3. s s D g i vt 3 b, e o o s
L




