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DESCRIPTION OFFICIELLE DU COURS

Approche interdisciplinaire des femmes et de l’intersection des relations sociales liées au genre, à la race, la classe, la sexualité et les (in)capacités en contextes canadien et international. Introduction aux débats conceptuels de base en Études des femmes et aux principaux courants théoriques féministes. Développement d’habiletés d’analyse critique.
OBJECTIFS GÉNÉRAUX DU COURS

Ce cours est le cours d’introduction obligatoire pour toutes les étudiantes et étudiants inscrits à des programmes de baccalauréat avec majeure ou mineure en Études des femmes. Il s'adresse également à toutes celles et à tous ceux qui sont intéressés à mieux connaître, comprendre et analyser les réalités diverses des femmes à l’aide des outils conceptuels élaborés en études des femmes, féministes et de genre. 
Étudier les femmes, oui, mais pourquoi le « genre » et pourquoi le féminisme? C’est qu’étudier les femmes est plus compliqué qu’il n’y paraît à première vue. Qu’est-ce, en effet, que  les « femmes »? Votre dictionnaire vous dira certainement que ce terme sert à désigner les individus de sexe féminin. Mais méfions-nous de l’apparente simplicité de cette réponse et de son fondement supposément « naturel » – le sexe biologique. Le concept de « genre » nous invite à explorer la manière profondément sociale dont les être humains de diverses sociétés choisissent, avec des variantes parfois surprenantes, de définir la masculinité et la féminité – ce que cela veut dire être « une femme » et être « un homme » dans ces sociétés. Penser le genre comme un système producteur d’inégalités nous permet également de mettre au jour et de souligner les hiérarchies et les rapports de pouvoir qui existent entre ces individus que l’on appelle « les hommes » et ces individus que l’on appelle « les femmes ». Instigatrices et moteur des études des femmes et du genre, les théories féministes, toujours d’actualité, nous aident à nous interroger sur les inégalités de genre et sur leurs diverses combinaisons avec les autres systèmes d’inégalités sociales fondés sur la classe, la sexualité, la « race », et le handicap,  ainsi que sur les stratégies à mettre en place pour faire advenir une société plus juste et plus égalitaire.
Méthodes pédagogiques

Les séances s'appuient sur les lectures obligatoires indiquées pour chaque semaine. Les lectures sont disponibles sous forme de recueil de textes chez RYTEC, 404 Dalhousie.

Formule pédagogique: les séances consistent en une combinaison d'exposés magistraux, de discussions et d’activités dirigées. Les questions et les échanges sont fortement encouragés. L'apprentissage fera également appel à des vidéos et, si l’occasion s’y prête, à la présence de conférencières invitées.
Il me fera plaisir de répondre à vos questions après la classe ou par courriel. Vous pouvez également me rencontrer durant mes heures de bureau à condition de prendre rendez-vous avec moi au préalable par courrier électronique. 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

1- Préparation et implication personnelle dans l’apprentissage = 20 points
a) MINI-QUIZ en ligne sur les lectures obligatoires : Il y a dix-neuf (19) lectures obligatoires dans le plan de cours, qui seront chacune l’objet d’un mini-Quiz et où je poserai une ou plusieurs questions sur le contenu de la lecture. Vous pourrez accéder aux mini-Quiz en ligne dans Blackboard, sur le site du cours, sous l’onglet « Mini-Quiz ». Vous devez faire la lecture obligatoire et le mini-Quiz correspondant AVANT le cours pour lequel cette lecture est indiquée. Vous aurez environ une semaine AVANT le cours pour faire le mini-Quiz et celui-ci demeurera disponible JUSQU’À UNE DEMI-HEURE AVANT LE COURS OÙ NOUS ALLONS DISCUTER DE CETTE LECTURE. Chaque mini-Quiz vaudra 1 point pour un total maximal possible de 18 points - ce qui signifie que vous pouvez en sauter un durant la session.
IMPORTANT : La professeure accordera des accommodements pour la réalisation de ces Mini-Quiz (et de toute autre évaluation) aux étudiant-e-s inscrits au Service d’accès – svp me signaler votre présence.
b) MINI-RÉACTIONS en classe aux vidéos : il y a deux (2) vidéos au programme de la session qui seront présentés en classe pour fins de discussion. À ces occasions, vous aurez cinq minutes pour écrire, en classe, un minimum de dix lignes de réactions au contenu des vidéos présentés. Je ramasserai les copies à la toute fin du cours. Chaque mini-réaction vaudra 1 point pour un total maximal possible de 2points.
IMPORTANT : Si vous ne pouvez pas faire un mini-Quiz en ligne ou une mini-réaction en classe pour raison de maladie ou de décès, vous devez me fournir la documentation nécessaire pour que je vous accorde une évaluation différée. 
2- Examen de mi-session (en classe) = 35 points
Questions à choix multiples et questions à développement. Vos réponses devront refléter votre maîtrise du matériel conceptuel et factuel couvert dans la première partie du cours, ainsi que vos connaissances du contenu des lectures obligatoires, conférence(s) s’il y a lieu, et vidéo(s). DATE DE L’EXAMEN: le 13 OCTOBRE 2014
IMPORTANT : La plupart de vos professeurs vont fixer leurs examens de mi-session durant la semaine du 10 au 14 octobre. Planifiez votre étude en conséquence! Il est possible que vous ayez deux, voire trois examens la même journée. Ceci est normal et la professeure n’accordera pas d’examen différé pour cette raison. 
3- Examen de fin de session (en salle) = 45 points 

Questions à choix multiples et questions à développement. Vos réponses devront refléter votre maîtrise du matériel conceptuel et factuel couvert dans la deuxième partie du cours, ainsi que vos connaissances du contenu des lectures obligatoires, conférence(s) s’il y a lieu, et vidéo(s). 
DATE: FIXÉE PAR L’UNIVERSITÉ DURANT LA PÉRIODE D’EXAMENS
IMPORTANT : Les professeurs n’ont pas l’autorité de changer la date de l’examen final et n’accordent pas d’examen différé à moins de maladie ou autre raison sérieuse accompagnée d’une documentation en règle (voir la politique universitaire plus bas sur les absences à un examen – raisons médicales et autres).
Résumé de la Pondération 

	Outil d’évaluation
	Pondération
	Échéance

	Mini-Quiz (18)
	18%
	Avec chaque lecture obligatoire

	Mini-Réactions (2)
	2%
	Au moment des présentations vidéo en classe

	Examen de mi-session
	35 %
	Jeudi le 13 octobre 2014

	Examen final
	45 %
	Date fixée par l’université durant la période d’examens


Politiques concernant la présence en classe, la qualité de la langue et les retards dans la remise des travaux

La présence en classe est nécessaire pour bien réussir le cours.

Les absences lors d’examens (ou autres évaluations) pour cause de maladie doivent être justifiés par un certificat médical. Voir le règlement universitaire 9.5 en la matière. 
http://www.uottawa.ca/gouvernance/reglements-scolaires.html#r36
L’absence d’un examen (ou autre évaluation) pour toute autre raison sérieuse devra  également être justifiée sur document écrit et remis à la professeure, au professeur ou aux secrétariats scolaires de la Faculté, dans les cinq jours ouvrables qui suivent la date de l’examen. La professeure, le professeur ou la Faculté se réserve le droit d’accepter ou de refuser la raison avancée. L’absence d’un examen pour des raisons telles que les voyages, le travail ou toutes erreurs commises dans la lecture de l’horaire des examens ne sont pas acceptables. 
Prière d’aviser votre professeur le plus tôt possible si une fête religieuse ou un événement religieux force votre absence lors d’une évaluation.  

Les travaux et examens peuvent être écrits dans l'une ou l'autre des deux langues officielles.

Le plagiat et toute autre forme de fraude universitaire sont inacceptables et seront sévèrement punis. 

Toute discussion à propos de la note d'un travail ou d’un examen ne peut avoir lieu qu'à mon bureau et sur rendez-vous.

	Politique concernant l’utilisation des appareils électroniques en classe :

L’utilisation des appareils électroniques à d’autres fins que celles de la prise de notes et d’activités pédagogiques dirigées n’est pas permise en salle de classe. 

Les recherches montrent que l’accès à volonté aux messages textes et à Internet en salle de classe crée des distractions chroniques qui nuisent de façon importante à l’apprentissage et à l’intégration, par les utilisateurs de ces appareils, des notions complexes vues dans les cours. 
Les utilisatrices et utilisateurs d’appareils électroniques sont donc priés de s’abstenir de ces distractions, et ce dans l’intérêt de leur propre réussite académique.
Par ailleurs et compte tenu du fait que l’usage impropre des appareils électroniques affecte négativement la concentration des étudiants qui sont voisins de ces utilisateurs,  l’utilisation des ordinateurs portatifs ne sera permise que dans une section de la salle de cours, assignée à cette fin. (Assurez-vous que votre batterie est bien chargée; le nombre de prises de courant est limité).



Politique de l’Université d’Ottawa contre la violence à caractère sexuel : L’Université d’Ottawa ne tolère aucune forme de violence à caractère sexuel. La violence sexuelle désigne tout acte de nature sexuelle commis sans consentement tel que le viol, le harcèlement sexuel ou les cyberagressions. Autant l’Université que les associations d’employées et d’employés, ainsi que d’étudiantes et étudiants offrent toute une gamme de ressources et de services donnant accès aux membres de notre communauté à des informations et à du soutien confidentiels, ainsi qu’aux procédures pour signaler un incident ou porter plainte. Pour tout renseignement, visitez le site Web http://www.uottawa.ca/violence-sexuelle-soutien-et-prevention/
DÉROULEMENT DU COURS - A2016
8 septembre – Cours 1 : Présentation du cours et du syllabus 

PARTIE 1 - LA DIFFÉRENCE DES SEXES: NATURE OU CULTURE ?

12 septembre – Cours 2 : Le cerveau a-t-il un sexe?
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#1) : Vidal, Catherine (2006) “Cerveau, sexe et idéologie”, dans Vidal, Catherine (dir.) Féminin Masculin. Mythes et idéologies. Paris: Belin. 48-57.

15 septembre – Cours 3 : Sexe et genre : perspectives transculturelles
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#2) : Fausto-Sterling, Anne (2012) Extraits de Corps en tous genres. La dualité des sexes à l’épreuve de la science. Paris : La découverte. (extraits : pp. 17-21 et 74-82).

19 septembre – Cours 4 : Sexe social et socialisation inversée
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#3): Hélène Guay (1994) « Sexe biologique, sexe social et identité sociale de sexe. Contribution à l’étude des modes de socialisation chez les femmes Inuit et Québécoises ayant des emplois salariés “non–traditionnels”», dans Labrecque, Marie-France (dir.) L’égalité devant soi. Sexes, rapports sociaux et développement international. Ottawa: CRDI.194-219. 

22 septembre – Cours 5 : Et nous? L’apprentissage de la féminité et de la masculinité
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#4): Golay, Dominique (2006) « Et si on jouait à la poupée... », dans Anne Dafflon Novelle (dir.) Filles-garçons. Socialisation différenciée? Grenoble : Presses universitaires de Grenoble. 85-101. 

PARTIE 2 – FÉMINITÉ, MASCULINITÉ : FAIRE LE GENRE 

26 septembre – Cours 6 : La féminité hégémonique
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#5): Courcy, Isabelle et al. (2006) « Le sport comme espace de reproduction et de contestation des représentations stéréotypées de la féminité », Recherches féministes 19, 2: 29-61.

AUSSI POUR VOUS : Extrait de zine (texte militant): Judith Stein (traduction de l’anglais) « Oppression et libération de la grosseur : quelques notions de base », dans Collectif (2006) Oppression et libération de la grosseur, Éditions Turbulence. 
29 septembre – Cours 7 : La masculinité hégémonique
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#6): Saint-Martin, Lori (2011) « On ne naît pas « homme », on le devient », dans Postures viriles – ce que dit la presse masculine. Montréal : Éditions du remue-ménage. 27-45.

AUSSI POUR VOUS : bande dessinée : Labelle (2014) « Sorcellerie féministe », « Masculinité hégémonique », « Repas mini-combo ».

3 octobre – Cours 8 : Faire le genre dans la vie quotidienne
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#7): McCarl Nielsen, Joyce et al. (2009) « L’hétéronormativité genrée : exemples de la vie quotidienne », Nouvelles Questions Féministes 28, 3 : 91-108. 

6 octobre – Cours 9 : Révision en vue de l’examen de mi-session
10 octobre – CONGÉ DE L’ACTION DE GRÂCES

13 Octobre – Cours 10 : EXAMEN DE MI–SESSION (EN CLASSE)
PARTIE 3 – ANALYSER LES INÉGALITÉS DE GENRE – THÉORIES FÉMINISTES

17 Octobre – Cours 11 : Le féminisme libéral
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#8): Passy, Pascasie Minani (2014) Extraits du chapitre « Obstacles à l’influence des femmes en politique burundaise » (pages 69-78), dans Femmes en politique au Burundi. Paris : L’Harmattan.

AUSSI POUR VOUS : extrait de magazine (4 pages) : « Entrées en politique » (la marche vers la parité en Afrique) p. 22, « Madame la présidente » (femmes africaines dans des postes de pouvoir) p. 38, « Les vingt activistes qui comptent » (activistes africaines) p. 30 et 32, extraits du dossier Femmes – Un destin continental : Pouvoirs et conquêtes dans Africa24 Magazine, no13, février-avril 2014.

20 Octobre – Cours 12 : Inégalités de genre et travail 
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#9): Seery, Annabelle (2014) Extraits de l’article « Famille et travail : quelques constats et propositions des jeunes féministes au Québec » (pages 221-227), Enfances familles générations - Revue internationale 21.

AUSSI POUR VOUS : des données statistiques : Observatoire de la pauvreté et des inégalités au Québec (2015) Femmes et pauvreté. 12 octobre 2015
* 23 AU 29 OCTOBRE - PÉRIODE D’ÉTUDES (PAS DE COURS) *
31 Octobre – Cours 13 : Le féminisme socialiste
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#10): Attac (2003) Extraits du chapitre 9 (pages 152-162), dans Quand les femmes se heurtent  la mondialisation. Paris: Éditions mille et une nuits. 

3 Novembre – Cours 14 : Genre et mondialisation
VIDÉO « China Blue » (MINI-RÉACTION#1, EN CLASSE)
7 Novembre – Cours 15 : Le féminisme radical
Lecture obligatoires (MINI-QUIZ#11) : Dumont, Micheline et Louise Toupin (2003) Extraits du chapitre “Le corps: appropriation et réappropriation” (pages 495-509 et pages 549-557) dans La pensée féministe au Québec. Anthologie (1900-1985). Montréal: Éditions du remue-ménage.

10 Novembre – Cours 16 : Agressions sexuelles et culture du viol
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#12): Treiner, Sandrine (2006) « Les viols dans le monde”, dans Ockrent, Christine (dir.) Le livre noir de la condition féminine. Paris : XO Éditions.  188-196.

14 Novembre – Cours 17 : Violences enver les femmes - Violence dans les relations de couple
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ #13): Fayner, Elsa (2006) « Typologie d’une réalité complexe », dans Violences, féminin pluriel. Les violences envers les femmes dans le monde contemporain. Paris : Librio. 29-57.

PARTIE 4 : LES FEMMES ET LE GENRE À L’INTERSECTION D’AUTRES RELATIONS SOCIALES
17 Novembre – Cours 18 : Genre(s) et sexualité(s)

MINI-QUIZ #14: à la maison, regarder sur youtube la vidéo  « Je suis lesbienne. Montréal » (45 min.) et faire le Mini-QUIZ. Lien : https://www.youtube.com/watch?v=Ji7KHFuJQWQ
AUSSI POUR VOUS : des données statistiques : Tableau « Visibilité » lesbienne et Tableau « Lesbophobie », tirés du livre de Stéphanie Arc (2015) Identités lesbiennes. En finir avec les idées reçues. Paris : éditions Le Cavalier Bleu. p. 52 et p. 137.  

AUSSI POUR VOUS : bande dessinée : Obom (Diane Obomsawin) (2014) « L’histoire de Matilde », dans J’aime les filles. Montréal : éditions L’oie de Cravan. 1-8. + bande dessinée : Labelle (2014) « Le mauvais corps » et « Corps de garçon » (pour poursuivre vos lectures des bandes dessinées de cette auteure sur le(s) genre(s) et les personnes trans-, voir www.assigneegarcon.com)

21 Novembre – Cours 19 : Genre et racisme
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#15): Hedjerassi, Nassira (2012) « Des voix (de) « subalternes » en France : le Groupe du 6 novembre », dans Bard, Christine (dir.) Les féministes de la deuxième vague. Rennes : Presses universitaires de Rennes. 161-173.

24 Novembre – Cours 20 : Genre et colonialisme - femmes autochtones
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#16): Arnaud, Aurélie (2014) « Féminisme autochtone militant : quel féminisme pour quelle militance? », Nouvelles pratiques sociales 27, 1 : 211-222. 

28 Novembre – Cours 21 : Genre et capacitisme
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#17): Lanoix, Monique (2005) « Autonomie et inclusion », dans Mensah, Maria Nengeh (dir.) Dialogues sur la troisième vague féministe. Montréal : Éditions du remue-ménage, p. 135-143.

PARTIE 5 : ÊTRE FÉMINISTE ICI ET DANS LE MONDE
1 décembre – Cours 22 : Des féministes sur toute la planète
Lecture obligatoire ((MINI-QUIZ#18) : Narayan, Uma (2010) « Parler et se taire dans sa langue maternelle », extrait du chapitre « Les cultures mises en questions. Occidentalisation, respect des cultures et féministes du tiers-monde », dans Verschuur, Christine (dir.) Genre, postcolonialisme et diversité des mouvements de femmes. Paris : L’harmattan. 472-482.

5 décembre – Cours 23 : Jeunes femmes/hommes/queers : être féministes aujourd’hui

VIDEO : « Attention féministes » (MINI-RÉACTION#2, EN CLASSE)
Lecture obligatoire (MINI-QUIZ#19) : Extraits de Dupuis-Déri, Francis (2012) « Petit guide de "disempowerment" pour hommes proféministes », Possibles, vol. 38, 2014 : 79-96.
7 décembre (mercredi - horaire du lundi) – Cours 24 : Révision en vue de l’examen final
EXAMEN FINAL EN SALLE

DATE: FIXÉE PAR L’UNIVERSITÉ DURANT LA PÉRIODE D’EXAMENS
*****
Attention à la fraude scolaire!
Est considéré comme fraude scolaire tout acte commis par un étudiant qui peut avoir pour résultat la falsification de son évaluation scolaire ou de celle d’un autre étudiant. L'étudiant qui a commis ou tenté de commettre une fraude scolaire, ou qui en a été complice, est passible de l'une ou de plusieurs des sanctions suivantes :

Voici quelques exemples de fraude scolaire :

· Le plagiat ou fraude, de quelque façon que ce soit ;

· Présenter des données de recherche qui ont été falsifiées ou inventées ;

· Remettre un travail fait par quelqu’un d’autre ;

· Se servir d’un de ses propres travaux déjà soumis dans un autre cours, sans avoir eu la permission du professeur.

Veuillez consulter ce site Web : il contient des règlements et des outils qui vous aideront à éviter le plagiat.

L'étudiant qui a commis ou tenté de commettre une fraude scolaire, ou qui en a été complice, est passible de l'une ou de plusieurs des sanctions suivantes :

· la note F ou zéro pour le travail en cause ou pour le cours en cause ;

· une exigence supplémentaire de 3 à 30 crédits ajoutés au programme d’études ;

· la suspension ou l’expulsion de la faculté.

Vous trouverez les règlements sur ce site Web.
Services aux étudiants 
Centre d’aide à la rédaction des travaux universitaires
Au Cartu, vous apprendrez à comprendre et corriger vos erreurs et à bien rédiger de façon autonome.

En travaillant avec nos conseillères et conseillers en rédaction, vous pourrez acquérir les compétences dont vous avez besoin pour :

· maîtriser la langue écrite de votre choix ;

· améliorer votre réflexion critique ;

· développer vos habilités d’argumentation ;

· connaître tout ce qu’il faut savoir sur la rédaction universitaire.
Service des carrières
Le Service des carrières vous offre une variété de services ainsi qu'un programme de développement de carrière permettant de reconnaître et de mettre en valeur les compétences dont vous aurez besoin pour votre transition sur le marché du travail.

Service de counselling et de coaching
Le Service de counselling et de coaching peut vous rendre service de plusieurs façons. Nous offrons les types de counselling suivants :

· counselling personnel ;

· counselling de carrière ;

· counselling en méthodes d’étude.
Service d'accès
Le Service d’accès contribue à la création d’un milieu inclusif par le développement de stratégies et la mise en œuvre de mesures visant à réduire l’impact des obstacles sur l’apprentissage des étudiants qui ont un problème de santé mentale ou physique, un handicap ou un trouble d’apprentissage.

Veuillez noter que l’Université d’Ottawa est affiliée aux services SOREFS et ACE qui ont pour but l’adaptation de matériel pédagogique accessible pour les étudiants ayant une déficience perceptuelle. Pour toute question, contactez la Bibliothécaire (Accès) ou le Service d’accès pour des manuels scolaires.
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