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1. Un préjugé est une croyance portant sur les caractéristiques des personnes appartenant à un groupe.

Vrai

Faux

0/1

2. Un préjugé peut être positif.

Vrai

Faux

0/1

3. Aujourd’hui encore, les femmes sont souvent perçues comme moins compétentes que les hommes.

Vrai

Faux

0/1

4. Les gens qui ont une personnalité autoritaire sont particulièrement soumis à l’autorité.

Vrai

Faux

0/1

5. L’exogroupe est le groupe social qu’un individu considère comme le sien.

Vrai

Faux

0/5

6. Complétez ces phrases avec les termes manquants.

Réponses
soumises

Bonne
réponse

La __________ est la haine à l’égard de ce qui est étranger. xénophobie

On nomme __________ le fait d’entretenir des préjugés à l’égard des Juifs. antisémitisme

Le racisme __________ s’exprime indirectement et est fondé sur des raisons
socialement acceptables. moderne

On nomme __________ le processus par lequel un groupe remplace ses
valeurs par celles d’un autre groupe. acculturation

Les gens qui ont une personnalité __________ sont particulièrement
ethnocentristes. autoritaire
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0/2

7. Le préjugé est à la discrimination ce qu’    est à   .

Bonne réponse:
une attitude
un comportement

0/1

8. Un métastéréotype est...

une croyance partagée portant sur les caractéristiques de personnes appartenant à un groupe.

un stéréotype se rapportant à son propre groupe.

une croyance d’une personne à l’égard des stéréotypes que les membres des autres groupes ont à propos
de son propre groupe.

l’hostilité à l’égard de ce qui est étranger.

0/1

9. L’affirmation «Je crois que les professeurs de cégep sont des génies sous-payés» reflète...

un préjugé.

de la discrimination.

un stéréotype.

Aucune de ces réponses.

0/1
10. Les préjugés relèvent de la dimension    de l’esprit humain.

Bonne réponse:
affective

0/1

11. Robert croit que la plupart des femmes sont de «maudites féministes» qui essaient de supplanter les
hommes. Heureusement, selon lui, que des femmes comme sa compagne de vie savent tenir leur place et
s’occuper des enfants, faire le ménage, les repas… Il voit d’ailleurs sa femme et sa vieille mère comme des
saintes pour lesquelles il a beaucoup d’admiration. Robert montre un sexisme de type...

moderne.

hostile.

bienveillant.

ambivalent.

0/1

12. On appelle «orientation androgyne»...

le fait d’entretenir des attitudes positives envers les hommes et les femmes.

le fait d’avoir à la fois des désirs sexuels homosexuels et hétérosexuels.

le fait de posséder les deux sexes.

le fait de se décrire comme possédant des traits masculins et féminins.

0/1

13. Selon la théorie du conflit de groupe réaliste, qu’est-ce qui serait à l’origine des préjugés?

Le besoin d’une identité sociale positive.

L’injustice.

La compétition.

Toutes ces réponses.



0/1

14. Lequel des énoncés suivants est faux?

Au fil des générations, les jeunes acquièrent moins de préjugés que leurs parents.

L’apprentissage des préjugés se fait à un très bas âge.

En général, les parents se comportent différemment envers un garçon et une fille.

Les médias jouent un rôle négligeable dans la socialisation.

0/1

15. Laquelle des caractéristiques suivantes correspond à la personnalité autoritaire?

Une tendance à obéir à l’autorité.

Une tendance à résister à la pression de la majorité.

Une bonne capacité d’adaptation.

Toutes ces réponses.

0/2

16. Nous sommes portés à voir les membres    comme étant   .

Bonne réponse:
d'un autre groupe
semblables entre eux

0/1

17. Comment nomme-t-on le phénomène décrit à la question précédente?

Corrélation illusoire.

Biais de l’homogénéité de l’exogroupe.

Biais de l’endogroupe.

Identification croisée.

0/1

18. L’apparition liée de deux événements rares mène à...

la corrélation illusoire.

l’élimination des stéréotypes.

un bouc émissaire.

un conflit de groupe réaliste.

0/1

19. François est président d’une entreprise. À ses yeux, les femmes sont incapables d’occuper un poste de
direction. D’ailleurs, une seule femme s’y est vu attribuer un poste de cadre. Cette employée contribue très
peu au développement de l’entreprise, car elle a peu de responsabilités, et sa liberté d’action est à peu près
inexistante. François y voit une confirmation de ce qu’il croit: les femmes ne peuvent diriger. C’est un
exemple...

de favoritisme envers l’exogroupe.

de prophétie autoréalisatrice.

de rectitude politique.

d’objet de préjugé qui mérite sa réputation.

0/2

20. On appelle «individuation» le fait de mettre l’accent sur les différences entre les    plutôt qu’entre les 
  .

Bonne réponse:
individus
groupes



0/1

21. Lequel des éléments suivants ne constitue pas un des moyens proposés par l’approche sociocognitive pour
atténuer les préjugés?

La recatégorisation.

La catégorisation multiple.

Le contact intergroupe.

L’individuation.
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