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Suite de la cinquième leçon
Processus de socialisation 
À partir de la définition du philosophe grecque Aristote de l’être humain, nous pouvons retenir quatre grandes caractéristiques fondamental à savoir : son animalité (au niveau biologique), sa rationalité (au niveau de sa conscience), sa socialité (au niveau de son association) et enfin sa politicité (au niveau de son organisation).
Même si Aristote insiste sur les besoins primaires des êtres humains il n’en demeure pas moins vraie que nous sommes doté aussi de deux autres types de besoin, les secondaires (socioculturel) et les tertiaires (artificiel). Ceci dit les besoins secondaires sont par exemple l’éducation, les soins médicaux, les loisirs, la religion, etc. Les besoins tertiaires sont la drogue, l’alcoolisme, le tabagisme et la prostitution. 
En ce qui concerne la raison ou la rationalité, nous pouvons la saisir sous la forme philosophique de la conscience et de la conscience morale. En d’autre mot la conscience nous permet de différencier le vrai du faux, l’utile et le nuisible, par contre la conscience morale nous permet de distinguer le bien du mal, l’agréable et le désagréable, le juste de l’injuste. 
La conscience morale est constituée par un ensemble de valeurs qui nous guide dans nos pensées, dans nos désires et dans nos actions.
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Qu’entendons-nous par socialisation ? 
Le processus de socialisation à quatre phases à savoir : L’apprentissage (ou l’internalisation des valeurs, des croyances, des normes, des comportements, des théories, des doctrines etc), l’intégration, l’innovation et le changement.
Dans un premier temps, les individus associent (en interrelation réciproque dans des groupes et des institutions) acquiert des idées, des valeurs, des croyances, des normes, des pratiques (sous forme de comportements et d’actions) qui leur permettent de se situé dans le temps et dans l’espace d’une société globale. Cependant, l’institution majeure du processus de socialisation est la famille selon c'est diverses modalité historique : clanique, tribale, esclavagiste, seigneuriale, féodale, élargie, nucléaire et monoparental (maternel ou paternel). L’individu de sa vie utérine, jusqu’a 8 ans aura former sa personnalité de base (tempérament et son caractère). 
· clanique : matrilinéaire ou patrilinéaire
· tribus : plusieurs familles qui se réclame un ancêtre commun nommé totem (de plusieurs lignés)
Caractéristiques de ses familles : lien de parenté (lien du sang), forme d’organisation sexuel (familles soit matriarcal et patriarcal) 
· Esclavagisme : parents sont des bien-meubles, le maitre peut vendre les enfants des ses esclaves par la suite. Se base sur l’exploitation économique ou les individus sont considérés comme des choses. Dans les familles esclave, les enfants ne peuvent pas évoluer selon leur affection et leur intérêt personnel puisqu’il dépendre d’un maitre. A n’importe quelle moment, les enfants mâle et femelle peuvent être séparés de leurs parents et vendus à d’autre maitre : les liens de parenté sont nuls.
· Seigneurial : correspond à un état guerrier, le seigneur guerrier avait droit de vie et de mort sur le paysans et sur leur familles, il pouvait a n’importe quel moment, vende les parents ou leurs enfants à d’autre seigneuries : donc les liens de parenté sont fragiles. 
Qu’est-ce qui est différent entre esclavagisme et seigneurial : changement qualitatif, seigneurie : considéré comme des personnes et droit à une terre (forme de liberté).
· Féodale : est caractérise par deux catégorie d’individu, les seigneurs (propriétaire des foncier- fief) et les paysans (sers) . En d’autre terme, il existe alors deux catégories de familles. l’aristocratique noble (féodale) et la paysanne (serve). La famille aristocratique noble est élargie et se base sur le droit d’aînesse. La famille élargie inclus les parents, le grand-parents, les oncles, les tantes, les cousins et cousines, nerveux et nièces (ici apparait l’idée de l’arbre généalogique). Le féodalisme existe et se reproduit en Europe du 9ième siècle jusqu'à la fin du 19 siècles. En se qui concerne la famille paysanne - serve elle est assujettie a la famille aristocratique noble par une série d’obligations, dont l’attachement à la glèbe de génération en génération à la même famille féodale, le doit de puisage (création de batard).
· Nucléaire : (capitaliste moderne 16ième au1980 et avancé 1980 à nos jours)  Inclus le père, la mère et les enfants.
De deuxième moment de socialisation, est le processus d’intégration. L’intégration signifie la participation des individus aux diverses activités sociétales (familiales, scolaires, mondaines, sportives, économiques, politiques, juridiques, idéologiques et écologiques). L’individu est considéré comme intégré s’il jouit des libertés fondamentales et des avantages sociaux. 
Le troisième moment de la socialisation est le processus d’innovation. C'est le temps d’une remise en question des composantes de l’apprentissage et de création de nouvelles idées, de nouvelles valeurs, de nouvelles croyances, de nouvelles normes, de nouveaux comportements, de nouvelles actions, de nouvelles théories, de nouvelles doctrines etc.
Le dernier moment est celui du changement, qui peut être partielle (réforme) ou totale (révolution). C’est deux types de changement proviennent respectivement des innovations partielle ou des innovations totales.
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· Pourquoi les être humains doivent-ils recevoir un apprentissage ?
C’est avec les valeurs et les normes que l’on évoluent en société.
· Pourquoi les être humain doivent-ils s’intégrer à leur société respectives?
Afin de vivre avec les hommes, les humains doivent se normaliser en société.
· Pourquoi les êtres humains sont obligés d’innové ?
L’être humain a besoin de l’innovation, car il a besoin d’apprendre de son passé (histoire), dans le but de s’amélioré et de mieux comprendre ce qui l’entoure. L’être humain est un être rationnel, avec sa rationalité vient un certain processus (changement) - la base de changement est la rationalité de l’homme. 
· Combien de types de rationalité existe-t-il ? 
Elle existe sous de conscience et de conscience morale 
· Pourquoi les êtres humains doivent-ils nécessairement opérer des changements à tous les niveaux de leur existence ?
Parce que essentiellement nous confrontons des problèmes. Les problèmes nous poussent a chercher des solution. L’être humain veut toujours répondre au défi (défi= réponse). Nous devons progresser afin de pouvoir donner le meilleur de nous même.

4 novembre 2013
Au niveau de l’angle écologique, les êtres humains non seulement sont oubliés d’utiliser et de transformer les ressources naturelles, mais encore et surtout il est surexploite provoquant ainsi une dénaturation accélérer des écosystèmes de la terre depuis des siècles. Deux exemples frappants retienne notre attention. Le premier est celui d’un bateau de pêche industrielle qui en huit heures « récolte » des tonnes de poissons qui représentent vingt ans de consommation du tribus de 200 membres. Le deuxième exemple est celui de la disparition sauvage de milliers d’espèces végétales et animales par jour, le cas le plus grave est l’extinction en trente ans de 421 000 d’oiseaux en Europe. Les deux causes majeurs de ce désastre éco-systémique sont l’urbanisation progressive et la contamination des plantes, des oiseaux par les pesticides.

Dans notre cour nous retenons une définition restreinte de l’hégémonie de Gramsci : nous la caractérisons comme la direction morale et la direction individuel des êtres humains. Par direction morale nous entendons des valeurs, des croyances, des règles et des normes qui guident les pratiques, les comportements et les actions des individus. Nous pouvons citer les directeurs moraux suivant les parents (dans la vie utérine), les amis, les clubs sociaux, les collèges de travail, les juristes (spécialistes du droits), la police etc. Les directeurs individuels sont  les maîtres et maîtresse d’écoles, les enseignants et enseignantes et le professeur(es), les philosophes, les écrivains (en générale) , les journalistes de la presse parlée et écrite, etc. (La direction intellectuelle signifie le guidage théorique ou cognitif des êtres humains par les spécialistes mentionnés)

6 novembre 2014 
L’anomie est un concept créer par Durkheim, dans son ouvrage Le « suicide » et vient de deux mots grecque « sans » , absence de vie, « nomos » ; donc l’anomie est une situation chaotique ou les agents sociaux n’obéissent plus aux règles et/ou aux normes.
Pourquoi l’éducation est-elle importante pour la société ?
Ont y retrouvent les valeurs fondamentales : la discipline citoyenne. (qui permette d’être de bon citoyen) L’éducation est indispensable, donc nécessaire à la communauté, dans la mesure ou elle procure des valeurs, des normes, des croyances, de la discipline ect. 
L’interdit et la limitation des désires individuelle
· Exemple d’interdit : l’interdit de mentir, interdit de manquer de respect,
· Limitation des désire individuelle : l’esprit du partage, esprit de limitation de la nourriture, 

Norme forte : obliger de la respecter, exemple : le plagiat. -> l’intégrité et la réussite aux examen 
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3.3 Déterminants sociaux : classement par ordre d’importance dans notre société actuelle 
P. 59

1. L’origine social : venir d’une famille connu aide à mieux vivre en société. ex : Kennedy, Smith ou Trudeau
2. Richesse matériel : l’avoir et l’argent
3. Utilité fonctionnel de l’individu : plus le rôle est important, plus cette individu rempli une fonction social importante
4. Niveau d’instruction
5. Religion
6. Caractéristiques biologiques
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